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MENSAGEM

Mensagem de Natal da Diregao

Com o ano de 2024 a terminar, a Direcdo da ANEME deseja a todos um Natal repleto de alegria e um préspero Ano Novo.
Que 2025 seja um ano de novas conquistas, crescimento e sucesso para cada um de vos e para o sector metalurgico

e eletromecénico.

O ano de 2024 trouxe enormes alteracées ao cendrio econémico portugués e internacional, obrigando todo o meio
empresarial a encontrar solucées urgentes para problemas tdo diversos como a escassez de mdo de obra, a transformacdo
digital e energética ou o acesso a meios de financiamento. Também o contexto internacional econémico e politico é de
inédita instabilidade, exigindo por isso solucées decisivas para as empresas.

A ANEME quer estar com as empresas na procura e implementacdo destas solucoes.

A ANEME, também ela, teve um ano de mudanca com uma nova Dire¢cdo a entrar em funcées em abril.

A nova Direcao definiu como a grande prioridade a relacdo com o0s nossos associados.

E para nos aproximarmos dos nossos ASSOCIADOS que tracamos um programa, que estamos a executar, com linhas

de orientacdo bem claras:

» Promover a competitividade das empresas: através da implementacdo de medidas que incentivemn a inovacao,
a digitalizacdo e a sustentabilidade.

) Fortalecer a internacionalizacdo: apoiando as empresas na sua expansdo para novos mercados e na consolidacdo da sua
presenca internacional.

» Defender os interesses do sector: representando as empresas junto das entidades governamentais e europeias,
promovendo um ambiente empresarial favoravel.

) Fomentar a formacao e o desenvolvimento de competéncias: oferecendo aos nossos associados programas de formacdo
que lhes permitam acompanhar as constantes evolucbes tecnoldgicas e do mercado.

O Ano de 2025 serd um ano de dinamizac&o da atividade da nossa Associacao. O nosso objetivo € estarmos cada vez mais

proximos e presentes nas vidas das empresas associadas.

Agradecemos a todos os associados pela sua dedicacdo e envolvimento nas diversas iniciativas promovidas pela ANEME.
A vossa participacdo ativa é fundamental para fortalecermos a nossa voz e representarmos de forma cada vez mais eficaz
os interesses do sector.

E“\ﬁ'ﬂ DESEJAMOS A TODOS UM FELIZ NATAL E
(o= {1
L _L UM ANO NOVO REPLETO DE SUCESSO!

A Direcdo da ANEME

Boas
Festas
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ENTREVISTA

A SMEFA

Joaquim Alvaro — Sécio-Gerente

A SMEFA é uma empresa com 4 décadas de trabalho dedicado ao fabrico
de estruturas metalicas que utiliza cada vez mais tecnologias de ponta para
manter-se competitiva e na vanguarda do sector.

reve apresentacdo da

empresa

A SMEFA foi criada em
outubro de 1987, dedicando-se
desde entdo ao fabrico de estru-
turas em ferro e alumino. Sedia-
da no Cacém, a empresa come-
cou pela execucdo de pequenas
obras nesta area, com o passar
do tempo fomos crescendo gra-
casaconjugacédo de duas carac-
teristicasimportantes: a Qualida-
dedo Trabalho e o Cumprimento
dos Prazos estabelecidos.

Em setembro de 1999 foram
inauguradas as atuais instala-
¢6esna Abrunheira (Sintra). Com
aproximadamente 2000m? de
area coberta, dividida por dois
edificios, um exclusivamente

dedicado ao ferro e o outro de-
dicado ao aluminio, servicos ad-
ministrativos, sala de desenho
erefeitdrio.

Neste momento, A SMEFA tem
todas as condicdes para a exe-
cucdodeobrasde qualqueren-
vergadura, mantendo sempre 0s
padrdes de Qualidade e Rapidez
de execucdo que lhe sdo exigidos.
ASMEFA tem como objetivo apoiar
empresas, nomeadamente, de
construcdo civil, gabinetes de
arquitetura, entidades publicas,
bem como empresas no estran-
geiro. Podemos dizer que A SME-
FArealiza projetos de medicdes e
orcamentos, dedica-se também
ao estudo de projetos de arqui-

tetura e arealizacdo de projetos
das nossas especialidades.

Contamos com uma equipa de
49 profissionais qualificados que
desempenhamdiversas funcdes,
desde medidores orcamentistas
apreparadoresde obra, bemco-
modesenhadores einstaladores.

Comoavancodatecnologiaedo
mercado, A SMEFA ja utilizama-
quinasdecortealaser,software
de modelagem 3D e processos
automatizados, porformaaga-
rantir estruturas metdlicas mais
precisas e eficientes?

Contamos comdiversas tecnolo-
gias,desde maquinas paracorte
alaser, equipamentoindustrialde
mecanizacdo CNC e ferramentas
informaticas no dambito da cons-
trucdo civil, por forma a que to-
do o processo de preparacéo e
fabricacdo seja o mais eficien-
te, informativo e radpido possivel.

No ambito da Politica da Qua-
lidade, a empresa destaca 3
conceitos essenciais, nomea-
damente: Cumprimento, Sus-
tentabilidade e Seguranca.Em
quemedida, ASMEFA cumpreno
dia adia estes 3 pontos?
Cumprimento: garantimos satis-
facdo aos nossos clientes, cor-
respondendo as necessidades a
custos reduzidos e de qualidade
semcomprometer o produtofinal;
Sustentabilidade: Mantemos sem-
pre os padrdes paraummenorim-
pacto ambiental, como a recicla-
gem de toda a matéria que chega
asnossasinstalacdes. Brevemen-
te vamos reduzir ainda mais o im-
pacto ambiental, criando parce-
ria com vidreiras, por forma a que
exista um percentual ainda maior
de reciclagem do vidro.
Seguranca: Fornecemos diaria-
mente equipamento de protecdo
a todos os funcionérios e garanti-
mos umapoio médico profissional
sempre que necessario.

Comquase40anosdeatividade,
que expetativas témemrelacdo
aofuturodaempresa? Ondepre-
veem investir concretamente?

Nunca é facil prever como serd o
futuro, mas garantimos que conti-

nuaremos a servir qualidade, para
guetodososnossos clientes conti-
nuem a confiar /A SMEFA.

Navossaopinido, qualaimpor-
tanciada ANEME no apoio e di-
namizacdo do sector?

A ANEME auxilia no processo in-
formativo, tanto a nivel de apoios
empresariaiscomonodominiodas
formacdes. A Associacao contri-
buitambém paraapromocéodas
empresasligadasaosectorindus-
trial dando a conhecer as ofertas
que existem no mercado e incen-
tivandoaquehajaumainternacio-
nalizacdodasempresas, principal-
mente nos PALOP.

A SMEFA

Soc. Metalirglea de Estruturas em Ferro ¢ Aluminio. Lda

A SMEFA — SOCIEDADE
METALURGICA DE
ESTRUTURAS EM FERRO
E ALUMINIO, LDA

Rua do Casal Novo, 9
Abrunheira

2710-023 SINTRA

T +351219 156 960

E geral@asmefa.pt
S www.asmefa.pt
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SESSOES DE FORMAGAO REALIZADAS EM NOVEMBRO

[ mcolaboracdo com a MONERIS, a ANEME realizou no dia 19 de novembro, uma sesséo de divulga-
— cdo sobre “Contrato de Trabalho e Seguranca Social — Questdes Praticas”

| Foiigualmenterealizada no dia 25 de novembro, em parceria comaMPV - Consultores, uma sessao
de formacéo sobre Fluxos Especificos de Residuos e Contra-ordenacdes Ambientais.

Finalmente, no dia 29 do mesmo més, decorreu uma sessdo de informacé&o sobre “Contratacdo de Traba-
lhadores Estrangeiros”, em parceria com as sociedades de advogados MMR e Paramount Legal.

Todas as sessdes foram bastante participadas por parte de empresas associadas e ndo associadas do sector.
N&o sendo a formacéo a sua principal vertente, a ANEME verm apostando cada vez mais na organizagdo
de sessdes de esclarecimento/formacédo de curta duragdo, com o intuito de prestar os melhores servicos
ao sector em geral, e, particularmente, o maior suporte possivel aos seus representados.

urante este ano a ANEME vai manter a sua campanha de oferta de uma quota mensal aos seus as-
sociados que tragam um novo associado.
Convide outras empresas do sector a juntar-se a nés!

ALGUMAS DAS RAZOES PARA SER ASSOCIADO DA ANEME:

» Acesso a servicos de apoio laboral, técnico, econédmico e fiscal

» Majoracédo de apoios do IEFP para contratacado de trabalhadores

» Oportunidades de negécio e subcontratacéo

» Informacéo sobre produtos e produtores

) Internacionalizagéo - feiras e missdes

» Formacé&o profissional

) Contratacdao coletiva

) Plataformas exclusivas para monitorizacao e reducao de custos ambientais, re-
forco da estratégia coletiva de internacionalizacao, apoio a moderniza¢do apos-
tando na inovacéao, na sustentabilidade, na digitalizac&o (indUstria 4.0) e na cir-
cularidade do sector.

) Certificacdo TRUSTED EXPORTER, pela BUREAU VERITAS, que assegura a qual-
quer potencial comprador, em qualquer parte do mundo, que a empresa detento-
radeste selo cumpre critérios de responsabilidade empresarial, que realiza e esta
preparado pararealizar exportacdes, sendo esses critérios auditados anualmente.

) Descontos e condi¢des especiais em servicos especializados de multiplos parceiros.

INFORMAGOES DA ANEME EM NOVEMBRO

Teor Titulo N2 Data
JURIDICA SESSAO DE FORMAGAO “FLUXOS ESPECIFICOS DE RESIDUOS E CONTRAORDENAGCOES AMBIENTAIS” 66  08/11/2024
JURIDICA CITACAOE NOTIFICA(;AO POR VIA ELETRONICA DE PESSOAS SINGULARES E COLETIVAS 67 11/11/2024
JURIDICA SESSAO DE ESCLARECIMENTO SOBRE CONTRATACAO DE TRABALHADORES ESTRANGEIROS 68  13/11/2024
JURIDICA IVA: ADMISSIBILIDADE DAS FATURAS EM PFD PARA EFEITOS DO DIREITO A DEDUGCAO DO IVA 69  18/11/2024
JURIDICA DESTAQUES DA LEGISLAGAO NACIONAL - NOVEMBRO 70  29/11/2014

consulte aqui a informagdo completa
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CALENDARIO FISCAL

PAGAMENTOS

Até aodia16:
» 32 pagamento por contade IRC e 32 pagamen-
to adicional por conta da Derrama Estadual;

Até ao dia 20:

» 32 pagamento por conta de IRS;

y Entrega das importancias retidas, no més
anterior, para efeitos do IRS, IRC e Impos-
to do Selo;

Até ao dia 26:

y Pagamento do IVA, correspondente ao im-
posto apurado na declaragcdo de outubro -
periodicidade mensal;

Até ao fim do més:
y Liquidac&o e pagamento do Imposto Unico
de Circulagédo — IUC.

DECLARATIVAS

IRS

Até aodia10:
» Entrega da Declaracdo Mensal de Remu-
neragoes.

IVA

Até aodia5:

»y Comunicagao por transmisséo eletrénica
de dados dos elementos das faturas emiti-
das no més anterior pelas pessoas singula-
res ou coletivas;

Até ao dia 20:

» Envio da Declaracdo Periédica, contribuintes
doregime normal mensal, relativa as opera-
c6es efetuadas em outubro;

» Entrega da Declaragdo Recapitulativa, pelos
sujeitos passivos doregime normal mensal que
tenham efectuado transmissées intracomu-
nitarias de bens e/ou prestagées de servicos
noutros Estados Membros, no més anterior;

Durante este més:

y Entrega do pedido de restituicdo IVA pelos
sujeitos passivos cujo imposto suportado, no
corrente ano civil, noutro Estado Membro ou
pais terceiro, gquando o montante areembol-
sar for superior a € 400;

INFORMAGAO

Indices de custos de mao de obra
referentes ao 3.2 trimestre de 2024 e

de materials e equipamentos de apoio
referentes a setembhro de 2024

Aviso n.2 24907/2024/2, de 8 de
O novembro, fixa os indices ponde-
rados de custos de mé&o de obra
referentes ao 3.2 trimestre de 2024, de ma-
teriais e equipamentos de apoio referentes

a setembro de 2024, para efeito de apli-
cacado das féormulas de revisdo de precos.

Fazeqms
a industria
acontecer!

Construgdes Mecdnicas
Constructes Metalicas
Soldadura
Projeto/Desenho (CAD)

Fabrico Assistido por
Computador (CNC/CAM)

Eletricidade e Eletrdnica
Mecatrinica

Robotica (Colaborativa e Mdvel)
Agronautica

Fabricacao Aditiva

Manutencao e Automacio Industrial
Areade Gis

Energias Renovaveis

Energia

Qualidade, Ambiente e Seguranca
Administrativo, Comercial e Marketing

CENFIM




INFORMAGAO

SIBS ESG

NOVA CAMPANHA DE OFERTA DE CERTIFICADOS

ma nova campanha da SIBS visa apoiar as empresas
no fortalecimento do seu compromisso com a susten-
tabilidade. Ao completarem o Autodiagndstico ESG até
15 de dezembro de 2024, as Empresas terdo direito a 3 Certifi-
cados Qualificados de Representacéo, no valor total de 345%€,
agora oferecidos de forma totalmente gratuita.
Para aderirem a campanha, basta que as empresas realizem
0s seguintes passos:
»y Completar o autodiagnéstico da plataforma SIBS ESG.
» Confirmar o consentimento com pelo menos um banco.

E uma oportunidade para as empresas avancarem no caminho
da sustentabilidade, simplificando os seus processos adminis-
trativos e garantindo maior seguranca nas interacdes digitais.

o dia 30 de outubro, o CENFIM teve a honra de receber a visi-
ta da Ministra do Capital Humano da Argentina, Sandra Petto-
vello. Adelegacado argentinaincluiu o Embaixadorda Argentina
em Portugal, Federico Barttfeld, e o Secretério do Trabalho, Emprego e
Seguranca Social, Julio Cordero, além de outros representantes. A co-

mitiva veio a Portugal com o objetivo de conhecer mais de perto o mo-
delo portugués de capacitacéo técnica e o impacto do CENFIM na for-
macao profissional em areas estratégicas.

Durante a visita, estiveram presentes a Diretora da Organizac&o de Es-
tados Ibero-americanos em Portugal, Ana Paula Laborinho; o Diretor-
-Geral do Gabinete de Estratégia e Planeamento do MTSSS, José Luis
Albuquerque; e Rui Fonseca, do Gabinete da Ministra do Trabalho, So-
lidariedade e Seguranca Social.

Representantes das trés entidades fundadoras do CENFIM também
acompanharam a visita, incluindo o Presidente do IEFP, Domingos Lo-
pes, Pedro Pinto da AIMMAP e Andreia Fortes da ANEME.

Adelegacao foiacolhida na sede do CENFIM pelo Presidentedo Conselho
de Administracéo, José Machado, juntamente com o Diretor Geral Ma-
nuel Grilo, Vitor Dias, do Departamento de Formacao, José Fonseca, do
Departamento de Gestdo de Projetos, Luciano Santos, da drea de Coo-
peracao, e Ménica Batista, responsavel pela Comunicacao e Marketing.
Avisita teve como propdésito partilhar a experiéncia portuguesa, espe-
cialmente o trabalho desenvolvido pelo CENFIM, na promocéao da for-
macéo e capacitacdo profissional, com o foco em apoiar aintegracao
de desempregados no mercado de trabalho e a formacé&o de jovens.
Essas areas sdo de particular interesse para o governo argentino. As
apresentacdes abordaram os principais desafios e oportunidades no
sector de formacé&o e emprego, com uma analise de como as praticas
do CENFIM poderiam ser adaptadas ao contexto argentino.

A delegacado também visitou a oficina de CNC, onde pode observar a
implementac&o de modelos pedagégicos inovadores e explorar as so-
lucdes tecnoldgicas que o CENFIM utiliza nas suas formacdes.

Além disso, o encontro serviu para fortalecer e ampliar as relagdes bi-
laterais no contexto da Organizacao de Estados Ibero-americanos. Na
suamensagemde encerramento, a Ministra Sandra Pettovello expres-
sou a sua gratidao pela rececdo e enfatizou que aprendeu muito sobre
praticas de formacéo profissionalinovadoras, que considerainspirado-
ras para o desenvolvimento de iniciativas semelhantes na Argentina.
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0 CENFIM VOLTA A BRILHAR NO

CAMPEONATO DAS PROFISSOES 2024

s Campeonatos de Profissdes sdo eventos organizados para

demonstrar e avaliar competéncias emdiversas areas técni-

case profissionais. Esses campeonatos acontecem em niveis
regional, nacional e internacional, promovendo a exceléncia e a quali-
ficacdo em profissdes técnicas.
S&o competicdes destinadas a jovens entre 17 e 25 anos que ja con-
cluiram ou esté&o a realizar um percurso de qualificacdo em educa-
cdo e formacao profissional. O objetivo € demonstrar o nivel de com-
peténcias individuais, precisdo e dominio de técnicas e ferramentas
necessarias para cada profissdo em competicdo, por meio de provas
préticas. Essas provas sédo avaliadas com base em critérios rigorosos
e normas técnicas reconhecidas internacionalmente, por um juri for-
mado por especialistas altamente qualificados, como formadores,
profissionais e empresarios.
Esses campeonatos tém como finalidade avaliar a qualidade da for-
macé&o profissional oferecida por diferentes instituicdes e,ao mesmo
tempo, promover maior qualidade, inovacéo e criatividade nos pro-
cessos de ensino e aprendizagem.
Realizados a cada dois anos, os campeonatos reinem os participantes
comas melhores classificacdes nas etapas de pré-selecdo, que com-
petem pelo titulo de campedo nacional nas suas respetivas profissdes.
A 46.2 edicdo do Campeonato Nacional das Profissdes decorreu de 12
a 16 de novembro de 2024, no Europarque, em Santa Maria da Feira.
Sob o lema “Onde hd competéncia, ha um Norte”, o SkillsPortugal Nor-
te 2024 contou com cerca de 430 concorrentes em 50 profissdes, nu-
ma inequivoca demonstracao da relevancia do sistema de Educacao
e Formacé&o Profissional em Portugal.
O CENFIM, que participa nestes campeonatos desde 2000, contou com
70 concorrentes e 48 jurados, em 11 profissdes, 9 oficiais, Desenho In-
dustrial CAD, Maquinagéo CNC, Eletromecanica Industrial, Mecatréni-
calndustrial, Refrigeracdo e ar condicionado, Soldadura, Prototipagem
rapida, Robdtica mével e Robdtica Industrial, e 2 em demonstracéo,
Construcdes Metélicas/Serralharia Civil e Manutencé&o Industrial.
Dos 48 jurados do CENFIM, 4 foram Presidentes de Juri,nomeadamen-
te: Adelino Santos em Eletromecénica Industrial (também Chief-ex-
pert internacional e Diretor do nicleo do CENFIM da Trofa), Marlene
Moreira em Desenho Industrial CAD (também Expert internacional e
formadora no ndcleo do CENFIM de Ermesinde), Manuel Armindo em
Mecatrénica Industrial (também Expert internacional) e ainda Albi-
no Sousa em Construcdes Metélicas (Serralharia Civil), ambos for-
madores no ndcleo do Porto.
Contou com concorrentes dos seus nucleos de formacdo em Arcos
de Valdevez, Amarante, Caldas da Rainha, Ermesinde, Lisboa, Mari-
nha Grande, Oliveira de Azeméis, Peniche, Porto, Santarém, Torres
Vedras e Trofa.
A equipa do CENFIM, obteve um grande resultado no 462 Campeo-
nato Nacional das Profissdes, Europarque 2024, e mais uma vez dei-

Xou a sua marca!

A EQUIPA DO CENFIM

O CENFIM conquistou no 46.2 Campeonato Nacional de Profissdes
29 medalhas das quais 11 de Ouro, 9 de Prata e 9 de Bronze.
Faltando, contudo, a confirmacéo oficial das medalhas de exceléncia.

OS MEDALHADOS DE PODIO, COM O PRESIDENTE E VOGAL DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO DO CENFIM E O DIRETOR DO CENFIM

O desempenho da equipa do CENFIM, foi notavel, ndo sé pelos re-
sultados obtidos, mas também pela atitude durante todo o evento.
Felicitamos todos os participantes pelos excelentes resultados al-
cancados, ndo apenas pelas medalhas, mas também pela dedica-
cao, esforco e atitude exemplar demonstrada ao longo do 46.2 Cam-
peonato Nacional de Profissdes. Esses jovens talentos sdo motivo
de orgulho, ndo sé para o CENFIM e suas comunidades, mas tam-
bém para o pais como um todo.

Ao destacar o papel fundamental das profissdes técnicas no suporte
aindustria e no desenvolvimento da economia nacional, reafirma-
mos a importancia de continuarmos a investir na formacé&o de ex-
celéncia, que ndo so6 eleva os padrdes de qualidade como também
projeta o potencial de Portugal no cendrio internacional.

Parabéns atodos pelo compromisso e pela capacidade de represen-
tartdobem o futuro do trabalho técnico e profissional! Que estesre-
sultados sejam apenas o inicio de um percurso repleto de sucessos.
Desta competicdo saem os representantes de Portugal nas fases
internacionais que se lhe seguem: o EuroSkills Herning (Dinamar-
ca), em setembro de 2025, e o WorldSkills Xangai (China), em se-
tembro de 2026.
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DIVULGAGAO

D L

EXPOSALAD

2¢ edicao da Feira EXPOMETAL

Saldo de Maquinas, Equipamentos, Ferramentas,
Matérias-Primas e Tecnologia para Metalomecanica

ANEME marcou presenca

na 22 edicéo da Feira EX-

POMETAL - Saldo de Ma-
quinas, Equipamentos, Ferramen-
tas, Matérias-Primas e Tecnologia
para Metalomecénica, que decor-
reu na Exposaldo —Batalha,de7a
9 de novembro 2024.
Com uma participacéo superior a 200 expositores, esta feira consti-

tuiu uma oportunidade impar para todos os profissionais do sector,
conhecerem de perto as muitas inovacdes tecnolégicas inerentes a
estaindustria, contribuindo para o estabelecimento de contactos co-
merciais e a concretizacéo de negécios.

Apresentacao da 222 edicao
da Feira Subcontratacion
Bilbao 2025

opassadodia27deno-
vembro, foiapresenta-
da em Portugal, a 222
edicdo da Feira Subcontrata- ClaN ,
cién Bilbao. FESIA INTERNASIDNAL DE
AFeiraSubcontratacién Bilbao, ,‘,?m,cffas Mo inticd
principal feira de subcontrata-
cdo da peninsula ibérica, ira realizar-se de 3 a 5 de junho de 2025, e a
ANEME ird uma vez mais organizar a participacéo coletiva de Portugal.
Esta acéo foi enquadrada no projeto conjunto de internacionalizacéo
da ANEME, permitindo assim, o apoio no ambito do PORTUGAL 2030,
a participacdo de empresas portuguesas da area da subcontratacéo,

num dos principais destinos das exportacdes do sector.

Em representacéo da BEC - Bilbao Exhibition Centre estiveram pre-
sentes M.Carmen Gorostiza, Jesus Tobajas e Patricia Gama, tendo a
representacdo da ANEME sido assegurada por Rui Santos.

Saiba mais sobre esta feira

Participagao coletiva de
Portugal na Feira Advanced
Manufacturing Madrid 2024

ANEME organizou a participacdo coletiva de Portugal na
Feira Advanced Manufacturing Madrid — MetalMadrid 2024
- que decorreu no IFEMA - Institucién Ferial de Madrid, de
20 a 21de novembro.
A presenca nesta feira permitiu um conhecimento mais aprofun-
dado do mercado espanhol através da identificagdo de focos de
inovacgdo no sector, bem como, a consolidacdo das exportacdes
para estes mercados, funcionando como importante montra da
nossa capacidade produtiva.
Esta acao foienquadrada no projeto conjunto de internacionaliza-
cao da ANEME, apoiando assim no &mbito do PORTUGAL 2030,
aparticipacdo de empresas da drea da subcontratacdo, numdos
principais destinos das exportacdes do sector.
Empresas que integraram a participacéo coletiva:
- Caetano Coatings;
- Cuboténic - IndUstria Metalomecanica;
- GA Moldes;
- Lincut Laser;
- MCG - Manuel da Conceicado Graga;
- Polivale - IndUstria Metalurgica;
- Porfic - Fundicao Injectada de Portugal;
- Ramirex - Plasticos de Agueda

m advanced manufacturing

madrid24

O retorno da presenca das empresas portuguesas neste certa-
me foialtamente positivo, traduzido pelo elevado nUmero de con-
tactos estabelecidos e potenciais negdcios perspetivados e/ou
entretanto realizados.

Este certame contou com a visita de Joana Neves - Diretora da
AICEP em Espanha, Luis Oliveira - Diretor-Adjunto da AICEP e Fi-
lipe Mesquita - Gestor da Fileira Metalomecéanica da AICEP, aos
quais gostariamos de expressar o nosso agradecimento pela vi-
sita efetuada a feira e pelos contactos individualizados estabe-
lecidos com as empresas portuguesas presentes neste certame.
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Regulamento do Sistema de Incentivos
“Investimentos em Sectores Estratégicos”

Portaria n.2 306-A/2024/1, de 27 de novembro, aprova o Re-
gulamento do Sistema de Incentivos «Investimentos em Sec-
tores Estratégicosy, que tem como objetivo a concessao de
incentivos, até 31 de dezembro de 2025, para promover e apoiar fi-
nanceiramente grandes projetos de investimento em sectores fun-
damentais para a transicdo rumo a uma economia neutra em car-
bono, com enquadramento no Regime Contratual de Investimento.

O Sistema de Incentivos «Investimentos em Sectores Estratégicos»

é aplicavel a atividades econémicas de qualquer sector de ativida-

de sendo elegiveis projetos de «investimento produtivo» em secto-

res estratégicos para a transicdo para uma economia com emissdes
liquidas nulas, que visem incentivar:

a) A producéo de equipamentos pertinentes para a transicéo para
uma economia com emissdes liquidas nulas, a saber: baterias,
painéis solares, turbinas edlicas, bombas de calor, eletrolisado-
res e equipamentos para captura, utilizacdo e armazenamento
de carbono (CUAC);

b) A producdo de componentes essenciais concebidos e utilizados

Medida Emprego + Talento
ABERTURA DE CANDIDATURAS

medida Emprego +Talento, criada pela Portaria n.2 221/2024/1,
de 23 de setembro e divulgada através da nossa Inf. 57/24,
consiste na concesséo, a entidade empregadora, de um
apoio financeiro a contratacdo sem termo, a tempo completo, de
jovens desempregados, inscritos no IEFP, ou que tenham emigra-

principalmente como insumos diretos para a producado dos equi-
pamentos definidos na alinea a);

c) A producéo ou recuperacdo de matérias-primas criticas conexas
necessarias para a producéo dos equipamentos e dos componen-
tes essenciais definidos nas alineas a) e b).

O enquadramento previsto na presente portaria pode ser aplicado a
projetos com pedidos de auxilio ou pré-registos de pedidos de auxi-
liojad apresentados a outros sistemas de incentivos, nomeadamente
ao abrigo do Regulamento do Sistema de Incentivos «Agendas pa-
ra a Inovacdo Empresarialy», aprovado pela Portaria n.2 43-A/2022,
de 19 de janeiro, e do Regulamento Especifico da Area Temaética Ino-
vacao e Transicao Digital, aprovado pela Portaria n.2 103-A/2023,
de 12 de abril, com a redacéo em vigor, caso o montante de auxilio a
conceder ao abrigo da presente portaria ndo exceda o montante ini-
cialmente solicitado.

Consulte aqui o texto integral da Portaria n.2 306-A/2024/1| DR

dode forma permanente ha pelo menos 12 meses, com idade igual
ou inferior a 35 anos, com qualificacdo de nivel superior (nivel 6, 7
ou 8 do Quadro Nacional de Qualificacdes), e cuja retribuicdo es-
tabelecida no contrato de trabalho seja igual ou superior ao nivel
remuneratério de entrada de um licenciado na carreira geral de
técnico superior na Administracdo Publica (em 2024, 1.385,98 €).
O periodo de candidatura a medida Emprego +Talento decorre en-
tre as 9h00 do dia 11 de novembro de 2024 e as 18h00 do dia 30
dejunho de 2025, sendo as candidaturas efetuadas pela entidade
promotora no portal iefponline, na sua area de gestao.
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